
สรุปผลการตรวจนิเทศติดตามราชการปกติ 
(Exit Conference) 

ส านักงานสาธารณสขุจงัหวัดนราธวิาส 

รอบที่ 1/2565

อ าเภอศรีสาคร
วันที่ 11 มีนาคม 2565



Agenda Based

คปสอ.ศรีสาคร



สรุปการ Scoring ตัวชี้วัดภาพรวม

0 ประเด็น

ตรวจนิเทศ 15 ประเด็น 15 ตัวชี้วัด

ระดับคะแนน

1 คะแนน

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน

คิดเป็นร้อยละ

00.00

2 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

13.33

5 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

33.33

5 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

33.33

3 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

20.00

2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน

คะแนนเฉลี่ย

3.70คปสอ. ศรีสาคร
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HIE

คุณภาพข้อมลู

PMQA

HA

การด าเนินงานของคปสอ.

การจัดตั้งชมรมผูสู้งอายุ

การด าเนินงานในชมรมผูส้งูอายุ

งบประมาณในการสง่เสริมและดแูลสขุภาพเครือข่ายการดแูลสุขภาพผูสู้งอายุ

การพัฒนาศักยภาพเครือขา่ย

การบริหารการเงินคลงั

ศูนย์การจัดเก็บรายได้

การโอนเงินสนับสนุน CUP

แผนเงินบ ารุง

FEED

ผลลัพธ์ การ Scoring ตามประเด็นการตรวจนิเทศ
Agenda Basedคปสอ. ศรีสาคร

3.70

กลุ่มบริหาร 4.60 กลุ่มคปสอ. 3.80

กลุ่มชราธิวาส 2.70



2 ประเด็นที่น่าชื่นชม 2 ประเด็นที่เป็นโอกาสพัฒนา

1

2

1

2



Function Based

คปสอ.ศรีสาคร



สรุปการ Scoring ตัวชี้วัดภาพรวม

3 ประเด็น

ตรวจนิเทศ 36 ประเด็น 60 ตัวชี้วัด

ระดับคะแนน

1 คะแนน

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน

คิดเป็นร้อยละ

8.33

6 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

16.67

13 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

36.11

10 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

27.78

4 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

11.11

2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน

คะแนนเฉลี่ย

3.26คปสอ. ศรีสาคร
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5
แม่และเด็ก

RDU
ยาเสพติด

การดูแลผูสู้งอายแุบบองค์รวม

การส่งเสริมจัดบรกิารดา้นการแพทย์แผนไทยและ…

สุขภาพจิต

การเจริญเติบโต และพัฒนาการสมวัยในเดก็

กัญชาทางการแพทย์

การส่งเสริมสขุภาพช่องปากรายกลุ่มวัย

สุขภาพจิตผู้สูงอายุ

วัคซีนชราธิวาส

วัคซีนเด็ก 0-1 ปี

HT

CKD

CA

Newborn
Stroke

Stemi
Sepsis

DM
IMC

TB
การควบคุมโรคโควิด-19

Trauma

ระบบบริการปฐมภูมิ

GREEN & CLEAN Hospital

องค์กรแห่งความสุข

ITA

ระบบการควบคุมภายใน

ศูนย์การจัดเก็บรายได้

แผนยุทธศาสตร์

พัฒนาเทคโนโลยสีารสนเทศสุขภาพ

แผนเงินบ ารุง

การบริหารการเงินการคลัง
PMQA

HA

ด้านส่งเสริม

ด้านสนับสนนุ

ด้านกลุ่มโรค

การ Scoring ตามประเด็นการตรวจนิเทศ
Function Based

ผลลัพธ์ 
คปสอ. ศรีสาคร

3.26

3.83

2.63

3.33



5 ประเด็นที่น่าชื่นชม 5 ประเด็นที่เป็นโอกาสพัฒนา

1

2

3

4

5

1

2

3

4

5

ยาเสพติด

การควบคุมโรคโควิด-19

TB

HA

ITA

ระบบบริการปฐมภูมิ

วัคซีนเด็ก 0-1 ปี

RDU

การเจริญเติบโตและ
พัฒนาการสมวัยในเด็ก

การดูแลผู้สูงอายุแบบองค์รวม



ตัวชี้วัด  : ร้อยละผู้ปว่ยยาเสพติดเข้ากระบวนการบ าบดัรกัษา
อย่างมีคุณภาพต่อเนื่อง

ประเด็น : งานยาเสพติด

ผลงานเด่น

สถานการณ/์ปัญหา

ผลการด าเนินการ

100 100
91.66

0

40

80

120

ต าบลตะมะยูง ต าบลเชิงคีรี ต าบลกาหลง

ติดตาม 

ต้องการสนับสนนุงบประมาณ

ขอสนับสนุนจากทอ้งถิ่น เช่น อบต. 

จุดเดน่

โอกาสพัฒนา

ความตอ้ง
การสนับสนนุ

ข้อเสนอแนะ

ผลการด าเนนิงาน 
▪ ปี 2564 กลุ่มเป้าหมายผู้เขา้รับการบ าบัด 25 คน 

ได้รับการตดิตามบ าบัดรักษา จ านวน    24 คน 
คิดเป็นร้อยละ 96

▪ ปี 2565 กลุ่มเป้าหมาย 21 คน ได้รับการบ าบดั
15 คน คิดเป็นร้อยละ 71.43 จัดตั้งสถานบ าบัดยาเสพตดิประจ า

อ าเภอศรีสาคร(CBTx)

Score
5

ด้านส่งเสริม

1. ทีมงานเข้มแข็ง มีการบูรณาการกับภาคีเครือข่าย 
เช่น ผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา จิตอาสา ทหาร 
ต ารวจ ฯลฯ

2. มีการติดตามกับงานหลายช่องทาง ทางไลน์ 
และคู่มือ



ตัวช้ีวัด  : ร้อยละของเหตุการณ์ (Event) การระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019
ที่สามารถควบคุมสถานการณ์โรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ให้สงบได้ ภายใน 21-28 วัน

ประเด็น : การควบคุมโรคโควิด-19

สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินการ

ด้านกลุ่มโรค

เหตุการณ์จุดเดน่

โอกาสพัฒนา

ความตอ้ง
การสนับสนนุ

ข้อเสนอแนะ

2653.60
2386.46

2017.81

1359.32 1371.17 1265.13

2019.86
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ซากอ ศรีสาคร ตะมะยูง เชิงคีรี กาหลง ศรีบรรพต รวมอ าเภอ

อัตราป่วย/ประชากรแสนคน

241 83289 111 43 69 831

จ านวนผู้ติดเช้ือ

▪ มีการด าเนินงานเฝ้าระวังโรค ท าให้สามารถด าเนินการตรวจจับ
การระบาดจ านวน 11 เหตุการณ์ 

▪ มีมาตรการควบคุมโรคที่ปฏิบัติได้จริง สามารถควบคุมโรคได้
ภายใน 28 วัน จ านวน 11 เหตุการณ์ 

▪ ร้อยละ 100.00

• หัวหน้าส่วนทุกภาคส่วน ให้ความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงาน ตลอดจนติดตาม
สถานการณ์อย่างใกล้ชิด

• มีทีมงานและภาคีเครือข่ายที่เข้มแข็ง ท าให้การ
ประสานงานและการด าเนินงานไปในแนวทางเดียวกัน

การวางมาตรการเพื่อควบคุมการระบาดในการจัด
กิจกรรมต่างๆ ตลอดจนการรวมกลุ่ม ให้ปฏิบัติตาม

มาตรการอย่างเคร่งครัด

• การจัดสรร ATK จากส่วนกลาง ควรจะมีการ
สนับสนุนอย่างต่อเน่ือง

• ทุกหน่วยงานในพื้นที่ มีการส ารองชุดตรวจ ATK
และสามารถตรวจเบื้องต้นได้ด้วยตนเอง ตลอดจน
อุปกรณ์ป้องกันต่างๆเพ่ือเป็นการเฝ้าระวังการ
ระบาดในหน่วยงานของตนเอง

พัฒนาระบบรายงานข้อมูล/เหตุการณ์ ให้หน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องแจ้งเหตุการณ์ เพ่ือสามารถตรวจจับได้

รวดเร็วมากขึ้น

อัตราป่วยโรคโควดิ-19 อ.ศรีสาคร
ระหว่างวันที่ 1 ต.ค.64- 28 ก.พ.65

ผลงานเด่น

Score
5



ตัวชี้วัด  : การรักษาวณัโรคปอด

ประเด็น : TB

สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินการ

2 2

1

3

0

2

4

ต าบลซากอ ต าบลเชิงคีรี ต าบลกาหลง ต าบลศรีสาคร

ด้านกลุ่มโรค

จุดเดน่

โอกาสพัฒนา

ความตอ้ง
การสนับสนนุ

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

ข้อเสนอแนะ

ที่มา :: โปรแกรม NTIP

ผลงานที่น่าชื่นชม

Score
5

สถานการณ์
สถานการณ์ว ัณโรคอ าเภอศรีสาคร ปีงบประมาณ 2565
มีผู้ป่วยที่ขึ ้นทะเบียนการรักษา จ านวน 8 ราย ผู้ป่วยรายใหม่ 
จ านวน 7 ราย, ผู้ป่วยกลับเป็นซ ้า จ านวน 1 ราย, ก าลังรักษา     
8 ราย คิดเป็นร้อยละ 100
ปัญหา
เนื ่องจากสถานการณ์ระบาด โควิด 19 ท าให้เจ ้าหน้าที ่ไม่
สามารถที่จะลงพื้นที ่เยี ่ยมบ้านตามเกณฑ์ได้ ท าให้ผู ้ป่วยไม่
ตระหนักในการทานยาตามแพทย์สั่ง,ไม่มารับยาตามนัด ส่งผล
ให้ผู้ป่วยขาดการดูแลอย่างต่อเน่ือง จึงท าให้ผลการรักษาไม่ดี

▪ มีค าสั่งทีมสหวิชาชีพที่ชัดเจน
▪ ทีมงานวัณ ท าแอพพลิเคชั่นกลุ่มไลน์เพ่ือบันทึกการทานยา 

เมื่อผู้ป่วยทานยา เพื่อเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ ทีมงานวัณโรค 
คปสอ.ศรสีาครที่ดแูลผู้ป่วยทราบทันที

▪ มีการขึ้นทะเบียนผู้ป่วยผา่นโปรแกรม NTIP แบบ Real Time

▪ เมื่อผู้ป่วยไม่มารับยาตามนัด ทีมสหวิชาชีพจะเบิกยา
แล้วบริการส่งยาถึงหน้าบ้าน

▪ คัดกรองผู้สัมผสัรว่มบ้าน โดยการ X-ray ทุกราย

จะพัฒนาบุคลากรวณัโรค โดยการประชุมผ่าน Zoom 
ทุกไตรมาส เพื่อมาแก้ปัญหาที่ผู้ป่วยวณัโรคไม่มารับยา
ตามนัด,การท า DOT,และการเยี่ยมบ้านตามเกณฑ์

ขอสนับสนุนเจ้าหน้าที่ เพื่อให้การดูแลผู้ป่วยไดอ้ย่างทั่วถึง

▪ อยากให้มีหมอประจ าคลินิกวัณโรค
▪ อยากให้มีกองทุนช่วยเหลือผู้ป่วยวัณโรค ช่วยเหลือค่าครองชีพ
▪ การมารับยาที่โรงพยาบาล เพื่อให้ผู้ป่วยเกิดความตระหนักใน

การรับยาตามนัด



ตัวชี้วัด  : ร้อยละของโรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุขมคีุณภาพ
มาตรฐานผ่านการรับรอง HA ขั้น 3

ประเด็น : HA

สถานการณ์/ปัญหา

โรงพยาบาลสังกัดกระทรวงสาธารณสุข                    
มีคุณภาพมาตรฐานผ่านการรบัรอง HA ขั้น 3

ผลการด าเนินการ

3
3.5

4
4.5

0

2

4

6

ปี  62 ปี  63 ปี 64 ปี 65

ด้านสนับสนนุ

จุดเดน่

โอกาสพัฒนา

ความตอ้ง
การสนับสนนุ

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

ข้อเสนอแนะ

มีค าสั่งจัดตัง้คณะท างานคุณภาพ
ในโรงพยาบาล

มีข้อสรุปความเสี่ยงทุกๆ 3 เดือนมี
การส่งข้อมลูมายงัสรพ.

ผลงานไดร้ับการคัดเลือกเขา้
ประกวดไดร้างวลัรับจงัหวัด ,เขต

มีการเยี่ยมหนว่ยงานทุกๆ 3-6 
เดือนบนัทึกรายงานการประชุม
เป็นลายลักษณ์อักษรส่งจังหวัด

ผลงานที่น่าชื่นชม

Score
4.5

เพิ่มความรู้ดา้นงานคุณภาพ/ให้ทีมพีเ่ลี้ยง
ช่วยก ากับ



ตัวช้ีวัด  : ระดับความส าเร็จในการขับเคลื่อน รพ.สต. ให้ผ่านเกณฑ์คุณภาพ 
รพ.สต.ติดดาว ระดับ 5 ดาว 

ประเด็น : ระบบบริการปฐมภูมิ

สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินการ

ด้านสนับสนนุ

จุดเด่น

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

ปัญหา

1. มีทีมพี่เลี้ยง รพ.สต.ติดดาว ที่เข้มแข็ง 
ในการสนับสนุนการด าเนินงานของ รพ.สต.

2. มี รพ.สต.ต้นแบบในการขับเคลื่อนงาน รพสต.ติดดาว 
ได้แก่ รพสต.บ้านลาเวง

3. มีภาคีเครือข่ายทั้งในระดับอ าเภอ และ ระดับ รพสต.
ที่เข้มแข็ง

ในจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรค COVID-19
บุคลากรมีภาระงานมากขึ้น ทั้งในส่วน รพ.สต. และอ าเภอ

ท าให้การขับเคลื่อนงาน อาจไม่ได้เป็นไปตามแผนที่ก าหนดใน
บางเรื่อง เช่น การลงติดตามงานใน รพสต

กรณีที่ไม่สามารถลงพื้นที่ติดตามงานระดับพื้นที่ได้ 
ขอให้มีการติดตามการขับเคลื่อนงานผ่านช่องทาง
ออนไลน์ และช่องทางอื่นตามความเหมาะสม รวมทั้ง
ให้มีการพัฒนาไปพร้อมกันทุกแห่ง อย่างต่อเน่ือง

โอกาสพัฒนา
รพ.สต.ได้รับงบค่าเสื่อมในการพัฒนา

โครงสร้าง เพ่ือรองรับการบริการที่มีคุณภาพ 
อย่างทั่วถึง และครอบคลุม

ผลงานที่น่าชื่นชม

Score
4.5

▪ ในปี 2564 อ าเภอศรีสาครมี รพสต.จ านวนทั้งสิ้น 7 แห่ง 
ด าเนินการพัฒนาคุณภาพ รพ.สต.ติดดาวผ่านเกณฑ์ 
ระดับ 5 ดาว ครบทุกแห่ง

▪ ในปี 2565 มี รพสต.ที่ยังคงรักษาสภาพ จ านวน 4 แห่งและ 
รพ.สต.ที่ต้องประเมินเพื่อต่ออายุ จ านวน 3 แห่ง ได้แก่ 
รพสต.ไอร์แยง  รพสต.บ้านตืองอ และ รพสต.บ้านตามุง 

▪ อ าเภอมีการแต่งตั้งทีมพี่เลี้ยงระดับอ าเภอ  
▪ มีแผนขับเคลื่อนงานที่ชัดเจน  
▪ รพสต.ทุกแห่งได้มีการบันทึกข้อมูลการประเมินตนเองใน

โปรแกรม GIS HEALTH PCU เป็นที่เรียบร้อย 
▪ อ าเภอมีก าหนดลงประเมินเพ่ือรับรองในเดือนเมษายน 

2565 ตาม TIMELINE ที่จังหวัดก าหนด



ตัวชี้วัด  : ระดับความส าเร็จในการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสของหนว่ยงาน

สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินการ

ข้อได้เปรียบ
เชิงพัฒนา

โอกาสพัฒนา

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

ข้อเสนอแนะ

ประเด็น : ITA

ด้านสนับสนนุ

0
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1

1.5

รพ.ศรีสาคร สสอ.ศรีสาคร
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เมื่อปิดระบบการประเมนิ ไตรมาสที่ 2
สามารถด าเนนิการประเมนิ ITA ได้

มากกวา่เกณฑ์ที่ก าหนด
คะแนนที่ได้อยู่ใน 
ระดับ 1 คะแนน

ผลงานที่เป็นโอกาสพัฒนา

Score
1

ผู้บริหารให้ความร่วมมอืในการเปดิเผย
เอกสาร/หลักฐานตามแบบวดัการเปิดเผยข้อมลู

แนบ Link แสดงเอกสาร/หลักฐาน ในระบบ 
ให้ถูกต้องและครบตามเกณฑท์ี่ก าหนด

ให้หน่วยงานเร่งการเขา้ใช้ระบบการประเมนิ 
และแนบเอกสาร/ หลักฐาน ให้ครบถ้วนโดยเร็ว 

ภายในวันที ่31 มีนาคม 2565
เนื่องจากช่วงเวลาทีใ่กล้ปิดระบบมกัจะมปีญัหา

การเข้าใช้งาน

▪ รพ.ศรีสาคร ไตรมาสที่ 1 และไตรมาสมาสที่ 2 มีเอกสารครบถ้วนแล้วและ   
อยู่ระหว่างการแนบ Link แสดงเอกสาร/หลักฐาน ในระบบให้ครบตามเกณฑ์
ที่ก าหนด 
▪ สสอ.ศรีสาคร ได้ด าเนินการไตรมาสที่ 1 เรียบร้อยแล้ว ส่วนไตรมาสที่ 2
มีเอกสารครบถ้วนแล้วและอยู่ระหว่างการแนบ Link แสดงเอกสาร/หลักฐาน 
ในระบบให้ครบตามเกณฑ์ที่ก าหนด 



ตัวชี้วัด  : ร้อยละความครอบคลุมการไดร้บัวคัซีนครบชุด ๑ ปี

สถานการณ/์ปัญหา

ผลการด าเนินการ

8.49 7.84 7.08 8.54 6.45

2.6

6.96

0
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10

โอกาสพัฒนา

ความตอ้ง
การสนับสนนุ

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

ข้อเสนอแนะ

ประเด็น : วัคซีนเด็ก 0-1 ปี

ด้านส่งเสริม

1. มีวัคซีนพร้อมให้บริการ
2. มีคลินิกให้บริการชัดเจนทุกสถานบริการ

สร้างทีมงานเฉพาะเพื่อให้ความรู้ความเข้าใจใน
การรับบริการวัคซีน ส าหรับผู้ปฏิเสธวัคซีน 

โดยภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม

1. ให้บริการเชิงรุกร่วมกับภาคีเครือข่าย
2. จัดทีมสาธารณสุข Buddy /Buder แก้ไขปัญหาและ

ให้บริการเชิงรุก
3. ติดตามการกลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเน่ือง

1. จัดท าทะเบียนแบ่งกลุ่มแดง เหลือง เขียว และให้บริการ
เชิงรุกเริ่มในกลุ่มเขียวเหลืองก่อน 

2. ติดตามความคืบหน้ารายหน่วยบริการอย่างต่อเน่ือง 
2 ครั้ง/เดือน หรือ 2 สัปดาห์ครั้ง

1. วัคซีนแบบ single dose และไม่มีผลข้างเคียง
2. เปลี่ยนชนิดวัคซีนที่ไม่ใช่การฉีดเข้าร่างกาย (หยอด/อม)
3. มีการอบรมฟื้นฟูผู้รับผิดชอบงานเดิมและนิเทศ

ผู้รับผิดชอบงานใหม่

ผลงานที่เป็นโอกาสพัฒนา

Score
1

ร้อยละความครอบคลุมการได้รับวัคซีนครบชุด ๑ ปี 
ได้ร้อยละ 6.96
▪ ขาดการติดตามการด าเนินงานสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค

ตามกลุ่มเป้าหมายที่ก าหนด
▪ ผู้ปกครองปฏิเสธวัคซีน เน่ืองจากผลข้างเคียงของวัคซีน 

(บางตัว)
▪ สถานการณ์การระบาดของโรค covid-19 ท าให้ผู้ปกครอง

ไม่สามารถเข้าถึงการรับบริการวัคซีน (ผู้ป่วย/กลุ่มเสี่ยง 
HRC/การกักตัว)

ข้อได้เปรียบ
เชิงพัฒนา



ตัวชี้วัด  : 1.ร้อยละของเดก็อาย ุ0-5 ปี สูงดีสมส่วน   
2.ร้อยละเด็กปฐมวยัมพีฒันาการสมวยั

สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินงาน

ที่มา:รายงาน HDC การเจริญเติบโต และพัฒนาการสมวัยในเด็ก

ข้อได้เปรียบ
เชิงพัฒนา

ข้อเสนอแนะ

ประเด็น : การเจริญเติบโต และพัฒนาการสมวัยในเด็ก

ด้านส่งเสริม

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

1. ประสานอสม.ติดตามการชั่งน ้าหนัก/วัดส่วนสูง เด็กในชุมชน ร่วมกับ
การติดตามกับ 

2. ผู้ปกครองทางโทรศัพท์  และเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูลตรงตามระยะเวลาที่
ก าหนด

3. เพิ่มความครอบคลุมในการเฝา้ระวงัพัฒนาการและโภชนาการ
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รพ.ศรีสาคร รพ.สต.บ้านตืองอ รพ.สต.ป่าไผ่ คปสอ.

คัดกรองพัฒนาการ สมวัย สูงดีสมส่วน จ่ายยาน ้าเสรมิธาตุเหล็ก

1. ให้มีการวิเคราะห์ผลการด าเนินงาน ก ากับติดตามอย่างต่อเนื่อง 
รวมทั้งมีการคืนข้อมูลให้กับผูป้กครองเพื่อทราบปัญหาร่วมกัน

2. ควรจัดท ากิจกรรมหรือโครงการเพื่อแกไ้ขปัญหาภาวะทุพโภชนาการใน
เด็ก รวมทั้งพัฒนาการด าเนินงาน มหัศจรรย์ 1,000 วันแรกของชีวิต  
ให้มีคุณภาพ

3. ประชาสัมพันธ์สมัครรับข้อมูล line “9ย่างเพื่อสร้างลูก”
4. ด าเนินการ New service model Big Rock ควบคุมป้องกันภาวะโลหิต

จางเด็ก 0-5 ปี
5. ควรมีการขยายการด าเนินงาน Triple-P ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
6. เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครองและครูผูด้แูลเดก็ให้มากขึ้น

ความต้องการ
สนับสนุน

1. อบรมพัฒนาศกัยภาพเจ้าหน้าที่ในการประเมินพฒันาการ
2. ให้ CUP จัดซื้อเครื่องมือในการตรวจคดักรองภาวะโลหิตจาง (Hemo Cue)  
ให้กับสถานบริการทุกแห่ง

การคัดกรอง
พัฒนาการ

1. ผู้บริหารให้ความส าคัญในการจัดซื้อยาน ้าเสริมธาตุเหล็ก 
ยามีเพียงพอจ่ายให้กับเด็กกลุ่มเป้าหมาย

2. มีโรงเรียนน าร่องการจัดกิจกรรม Triple-P (โรงเรียนบ้านป่าไผ่)

ร้อยละ

ร้อยละ 15.85 (ร้อยละ 90)  รพ.ไม่มีการด าเนินงาน
คัดกรองพัฒนาการ พบพัฒนาการสมวยั 
เพียงร้อยละ 13.57 (ร้อยละ 85)

โภชนาการ
คัดกรอง ร้อยละ 68.58 (ร้อยละ 90) รพ.คัดกรอง
ร้อยละ 20.25 สูงดีสมส่วนร้อยละ 37.88 (ร้อยละ 64)

คัดกรองภาวะ
โลหิตจาง

เด็ก 6-12 เดือนได้รับการเจาะเลือด ร้อยละ 21.45
พบภาวะโลหิตจาง ร้อยละ 12.50 (≤ ร้อยละ 20) 
รพ.พบโลหิตจางสูงที่สุดร้อยละ 66.67
เด็กได้รับยาน ้าเสริมธาตุเหล็กร้อยละ 18.23 (ร้อยละ 80)

ผลงานที่เป็นโอกาสพัฒนา

Score
2



ตัวชี้วัด  : ร้อยละของการขับเคลื่อน RDU ระดับอ าเภอ 
สู่การใช้ยาอย่างสมเหตผุล

สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินการ
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ข้อได้เปรียบ
เชิงพัฒนา

โอกาสพัฒนา

แนวทาง
การแก้ไขปัญหา

ข้อเสนอแนะ

ประเด็น : RDU อ าเภอศรีสาคร

ด้านส่งเสริม

ทีมให้ความร่วมมอืเป็นอยา่งดี

สื่อสารกับผู้สั่งใช้ยาให้มากขึน้ เพื่อให้มี
การทบทวนและวางแผนการด าเนนิงาน

ประชุมทีมเพือ่วเิคราะห์และหาแนวทางเพือ่
ปรับปรุงแก้ไขผลการด าเนนิงานของตวัชี้วัด

ที่ไม่ผ่านเกณฑ์

1. สื่อสารกับผู้เกี่ยวข้องกับตวัชี้วดั โดยเฉพาะ
แพทย์ผู้สั่งใช้ยา เพื่อให้การใช้ยาปฏิชีวนะมี
ความสมเหตุผลและผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด

2. ด าเนนิการกิจกรรมรณรงค์ RDU 
community อย่างตอ่เนือ่ง

ผลงานที่เป็นโอกาสพัฒนา

Score
2

ผลการด าเนนิงาน RDU Hospital เรื่องการใช้ยา
ปฏิชีวนะยังเกินค่าเป้าหมายในบางประเดน็



สถานการณ์/ปัญหา

ผลการด าเนินการ

ที่มา...รายงานการด าเนินงานผู้สูงอาย ุ3-3-2565

ข้อได้เปรียบ
เชิงพัฒนา

ข้อเสนอแนะ

ประเด็น : การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบองค์รวม

ด้านส่งเสริม

1.มีการจัดท า Case Conference การดูแลผู้สูงอายุ
รายบุคคล โดยทาง อปท.เป็นเจ้าภาพในการด าเนินงาน

แนวทาง
การแก้ไข
ปัญหา
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รพ.ศรีสาคร รพ.สต.ป่าไฝ่ รพ.สต.ตืองือ ภาพรวม คปสอ.

ADL Care Plan

ความต้อง
การสนับสนุน

1. จัดอบรมการคัดกรองภาวะสมองเสื่อม พลัดตกหกล้ม 
และภาวะซึมเศร้า

2. อบรม/ฟื้นฟู Care Manager /Care Giver หรือ
อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุอ่ืนๆ ในดูแลผู้สูงอายุให้
สอดคล้องกับสถานการณืโรคติดเช้ือ COVID-19

คัดกรอง ADL
ภาพรวม คปสอ.ศรีสาคร ร้อยละ 25.09 (≥ร้อยละ 90) 
ไม่ผ่านเกณฑ์ พบว่า ผู้สูงอายุที่มีภาวะพึ่งพิง จ านวน 35 ราย ยัง
ไม่ได้จัดท า Care Plan ในการดูแลระยะยาว

โอกาส
พัฒนา

จัดท าแนวทางการส่งต่อผู้สูงอายุที่ปัญหา เข้าสู่กระบวนการ
รักษาในคลินิกผู้สูงอายุ ตั้งแต่ระดับ รพ.สต. รพช. และ รพท.

คัดกรองอาการที่พบบ่อยในผู้สูงอายุ 
ภาพรวม คปสอ.ศรีสาคร ร้อยละ 24.85 (≥ร้อยละ 90) 
ไม่ผ่านเกณฑ์  พบเสี่ยงหกล้ม จ านวน 201 ราย ซึ่งผู้สูงอายุที่พบ
ภาวะเสี่ยงหกล้มดังกล่าว ทั้งของ รพ.และ รพ.สต.ยังไม่ได้เข้าสู่
กระบวนการรักษาและติดตาม

1. เร่งรัดคัดกรอง ADL และอาการที่พบบ่อยในผู้สูงอายุ
ให้ครอบคลุมตามเป้าหมาย

2. จัดท า Care Plan การดูแลระยะยาวผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พึ่งพิง

1. ผู้สูงอายุที่พบภาวะผิดปกติและเข้าสู่กระบวนการรักษา
ในคลินิกผู้สูงอายุ

2. มีทะเบียนผู้สูงอายุที่พบภาวะผิดปกติ เพ่ือติดตาม
อาการเป็นระยะๆ

3. จัดตั้งคลินิกชราธิวาสสะดวก และให้บริการแบบ One 
Stop Service 

ตัวชี้วัด : ระดับความส าเร็จในการดแูลสุขภาพผู้สูงอายแุบบองค์รวม
ผลงานที่เป็นโอกาสพัฒนา

Score
2



Area Based

รพ.สต.บ้านป่าไผ่



สรุปการ Scoring ตัวชี้วัดภาพรวม

1 ประเด็น

ตรวจนิเทศ 15 ประเด็น 15 ตัวชี้วัด

ระดับคะแนน

1 คะแนน

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน

คิดเป็นร้อยละ

6.67

2 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

13.33

6 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

40.00

4 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

26.67

2 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

13.33

2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน

คะแนนเฉลี่ย

3.40รพ.สต.บ้านป่าไผ่



0

1

2

3

4

5
การส่งเสริมสขุภาพช่องปาก

วัคซีนเด็ก 0-1 ปี

CCRT

การส่งเสริมสขุภาพมารดาและทารก

การส่งเสริมพัฒนาการเดก็ 0-5 ปี และการป้องกัน

ภาวะซีดในเด็ก

การคัดกรอง HT DM

คลินิกผู้สูงอายุ

ANCการใช้ยาสมุนไพร

การเยี่ยมหลงัคลอด

Green & Clean

เพิ่มศักยภาพ อสม. หมอ 1

การจัดซื้อจัดจ้าง

การบริหารการเงิน

องค์กรแห่งความสุข

ผลลัพธ์ การ Scoring ตามประเด็นการตรวจนิเทศ
Area Based

ด้านบรกิาร

ด้านส่งเสริม/ป้องกัน
ด้านบรหิาร/สนับสนนุ

รพ.สต. บ้านปา่ไผ่

3.40

3.9
2.4

3.9



2 ประเด็นที่น่าชื่นชม 2 ประเด็นที่เป็นโอกาสพัฒนา

1

2

1

2



Area Based

รพ.สต.บ้านตืองอ



สรุปการ Scoring ตัวชี้วัดภาพรวม

1 ประเด็น

ตรวจนิเทศ 15 ประเด็น 15 ตัวชี้วัด

ระดับคะแนน

1 คะแนน

ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน ระดับคะแนน

คิดเป็นร้อยละ

6.67

4 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

26.67

6 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

40.00

3 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

20.00

1 ประเด็น

คิดเป็นร้อยละ

6.67

2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน

คะแนนเฉลี่ย

3.07รพ.สต. บ้านตืองอ



0

1

2

3

4

5
การส่งเสริมสขุภาพช่องปาก

วัคซีนเด็ก 0-1 ปี

CCRT

การส่งเสริมสขุภาพมารดาและทารก

การส่งเสริมพัฒนาการเดก็ 0-5 ปี และการป้องกัน

ภาวะซีดในเด็ก

การคัดกรอง HT DM

คลินิกผู้สูงอายุ

ANCการใช้ยาสมุนไพร

การเยี่ยมหลงัคลอด

Green & Clean

เพิ่มศักยภาพ อสม. หมอ 1

การจัดซื้อจัดจ้าง

การบริหารการเงิน

องค์กรแห่งความสุข

ผลลัพธ์ การ Scoring ตามประเด็นการตรวจนิเทศ
Area Based

ด้านบรกิาร

ด้านส่งเสริม/ป้องกัน
ด้านบรหิาร/สนับสนนุ

รพ.สต. บ้านตืองอ

3.07

3.8
2.5

2.9



2 ประเด็นที่น่าชื่นชม 2 ประเด็นที่เป็นโอกาสพัฒนา

1

2

1

2



Thanks !


